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Ce que nous voulons faire ensemble :

Centre - Val de Loire

¥ Faire connaitre et reconnaitre le role et la contribution des associations d’éducation populaire
a l'intérét général

¥ Agir pour défendre, renforcer et promouvoir les politiques sociales en matiére d’enfance, de
jeunesse, de handicap, de solidarité et d'inclusion sociale

¥ Prendre en compte et exprimer les préoccupations de chacune de nos composantes

¥ Lutter contre toute forme de discrimination



Nos adhérents :

Centre - Val de Loire

Le CRAJEP est une association Loi 1901, instance de coopération et de coordination regroupant
et coordonnant des organisations de Jeunesse et d’'Education Populaire structurées au niveau
regional et qui constituent ses adhérents.
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La golidarite en action



Les domaines d'activités et d'intervention du

Crajep et de ses membres

Centre - Val de Loire

Développement Local Solidarité

Coopération Internationale




Les missions du CRAJEP

Centre - Val de Loire

Le plaidoyer regroupe les activités de représentation des membres, de porte-parole et d’influence aupres des pouvoirs publics
comme du grand public

La mise en réseau et I'animation :

La mise en réseau correspond a la fonction d’animation des membres. Elle positionne les tétes de réseaux comme plateforme
d’acteurs

L'ingénierie :

Lingénierie comprend les activités d’appui opérationnel des tétes de réseau aupres de leurs membres, par la mise a disposition
collective de programmes de formation, de documentation, de supports techniques...

Le pilotage de projets :

Cette dimension porte ce qui touche a l'incitation, a la coordination et au montage de projets. Elle positionne les tétes de réseau
comme plateforme d’actions au sein desquelles de se développent des coopérations autour de projets communs
L'accompagnement personnalisé :

Cette fonction d'accompagnement caractérise la disponibilité de la téte de réseau pour aider ou suppléer individuellement des
acteurs sur le terrain qui font face a des problématiques fortes ou des besoins ponctuels

La fonction d'opérateur :
Cette dimension traduit le role d’'opérateur des tétes de réseau qui ont parfois a leur charge la gestion et I'exploitation de structures



Le fonctionnement du CRAJEP

Centre - Val de Loire
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*Le Crajep réalise l'action en

autonomie en mobilisant ses
ressources internes (salariés

Principe de b i o
subsidiariteé :
Production,
coopération et -

délégation

I'action et missionne un ou ..
plusieurs de ses membres Coopération

pour la réaliser.

Délégation

*Le Crajep définit
collectivement des objectifs
et coordonne la mise en
ceuvre du projet par ses
membres, dans une
démarche de mutualisation.
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Retours sur I'année 2024

Centre - Val de Loire
Le contexte international et national a impacté le CRAJEP et ses membres.

La poursuite de la guerre en Ukraine, la guerre conduite par Israel contre la Palestine (suite a I'attaque terroriste du
Hamas), 'aggravation du déréglement climatique, la montée des idées extrémistes de droite en France, en Europe et
dans le monde...sont générateurs de tensions, sont sources d'incompréhensions et ont des incidences sur les relations
entre les personnes, sur les relations que les personnes entretiennent aux institutions.

Les restrictions budgétaires annonceées et a venir font peser une menace sur les capacités du secteur de I'éducation
populaire a poursuivre ses missions d’éducation, d’émancipation pour une société plus juste.

Pour autant, elles maintiennent leur cap : accueil inconditionnel, éducation, émancipation, lutte contre toute forme de
discrimination... Et ce malgré des alertes sur les libertés associatives et la méfiance du gouvernement en direction des
associations, qui s’est traduit en 2023 par le Contrat d’Engagement Républicain et son application effective en 2024.

Les fonctions de téte de réseau assurées par le CRAJEP permettent le partage des inquiétudes mais aussi et surtout
sont soutenantes des mobilisations, du partage des bonnes pratiques, de la co-construction. Ceci afin de continuer de
mettre en acte aupres des personnes accueillies les valeurs de I'éducation populaire.



Contexte de I'année 2024

Centre - Val de Loire

'activité du CRAJEP est reconnue et soutenue en Région Centre-Val de Loire par le Conseil Régional et par la
DRAJES. L’association est adhérente de tétes de réseaux régionales telles que le LMA et la CRESS, et apporte
sa contribution aux mobilisations de celles-ci.

Le Crajep et ses membres ont commencé un travail sur le fonctionnement interne afin repenser la place de
chacun dans la coopération proposée au sein de I'association, ainsi que le sens donné aux actions communes.

Le CRAJEP a accueilli pendant 6 mois, Miora Ranaivosoa, étudiante en Master 2 de Sociologie. Elle a réalisé
une étude sur la place des jeunes dans la gouvernance associative.

En fin d'année 2023, Marie Prudhomme est partie en congé maternité, a été remplacée par Mathilde Georget et a
repris son poste en septembre 2024,
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Les activites du CRAJEP

Déclinées par axes et actions



AXE 1

Favoriser I'engagement, la citoyenneté et I'éqgalité




Axe 1 : Déclinaison en objectifs

Centre - Val de Loire
Promouvoir et favoriser toutes les formes d'engagement et de participation volontaires

#* Promouvoir, dans et hors des établissements scolaires, 'engagement associatif, les acteurs associatifs de 'engagement et les moyens
disponibles pour s’engager

% Soutenir des initiatives de concertation et de consultation libre et spontanée des jeunes, type Parlement Libre des Jeunes, coordonné
par le Crajep.

Objectif 1

¥ Animer, gérer et promouvoir la Plateforme régionale d’Animation des Acteurs et actrices Jeunesse (PAAJ)
Accompagner les jeunes dans l'exercice d'une citoyenneté consciente des droits et devoirs du citoyen

#* Deévelopper la formation des responsables publics (techniques et politiques) a la prise en compte et a l'intégration des jeunes dans la
gouvernance et la conception des politiques publiques.

Concevoir et coordonner, a titre expérimental le déploiement par le Crajep de la démarche de « Dialogue Structuré ».

Objectif 2

%
¥ Relayer les initiatives et dispositifs en faveur de la jeunesse initiés par I'Etat ou les collectivités territoriales : fabriques d'’initiatives
citoyennes, portail Web dédiés aux jeunes, formation Cfga, service civique, etc...

Lutter contre toutes les formes de discrimination et d'inégalités

¥ Initier des actions éducatives permettant de repérer et de lutter contre les différentes formes de discriminations, qu'elles soient liées a
des dominations liées a I'age, au genre, a la classe, au handicap, etc., et ainsi permettre la multiplication de cadres inclusifs et
egalitaires 12

(42)
Y
=
(&]
2
0
O




Axe 1 : Actions réealisées ou en cours

Ce'htre - Val de Loire
Par le CRAJEP et ses membres

¥ Lutte contre les idées d’extréme droite et les discriminations : la mobilisation et les actions se sont poursuivies et intensifiées.
Un texte de positionnement du CRAJEP a été adopté par 'AGP de juin 20024 : Lutte contre les idées des extrémes droites affirmant une
politique commune pour le réseau et ses membres, avec I'ambition d’étre un acteur politique fort, promouvant les valeurs du vivre
ensemble et de lutte contre les idées haineuses favorisant le repli sur soi et le rejet de I'autre.

Les Cemea ont poursuivi leur investissement initié en 2023 via la participation d’'un salarié au 2¢™¢ module de la formation du CNAJEP.
Ce salarié est intervenu aux 2émes Rencontres Nationales de I'Education Populaire en mai a Poitiers pour restituer la démarche du
CRAJEP et partager les contenus de la formation du CNAJEP.

Une deuxiéme journée de formation s’est tenue le 24 mai 2024, co-organisée par les Cemea et le CRAJEP, afin d’équiper les
acteur-ice-s du secteur de 'animation et du médico-social a pouvoir adapter leur posture face a des propos discriminatoires, excluants,
racistes, homophobes, antisémites... Une cinquantaine de personnes ont participé et représentaient une pluralité des types de
structures et postes occupés. Une forte mobilisation des centres sociaux est a relever.

Sur 'impulsion de plusieurs de ses membres une mobilisation de rue s’est organisée a Tours entre les 2 tours des élections |égislatives
afin d’aller a la rencontre des électeur-ice-s en proposant des outils de décryptage des différents programmes électoraux et de leurs
conséquences concretes sur la vie des gens et I'exercice de la démocratie. Un débat de rue a eu lieu avec Charles Fournier, député de
la circonscription. Plus de 200 personnes ont été rencontrées par les 10 AJEP présentes ce jour la.

Le Bureau a décidé de poursuivre la dynamique de partage des actions portées par les membres et de créer un groupe agile qui fédere
les actions, regroupe, mutualise pour porter une dynamique régionale.
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Axe 1 : Actions réealisées ou en cours

Par le CRAJEP et ses membres

Centre - Val de Loire

La PAAJ : 158 fiches enregistrées, 8700 visites dans I'année (+ 46% par rapport a 2023), et 17651 pages vues. Des interventions dans les formations de
I'animation et du social continuent a étre menées, afin de faire découvrir I'outil aux futur-e-s professionnel-le-s. L’enthousiasme est collectif et I'outil jugé
tres utile méme si les difficultés de mobilisation pour le compléter s’installent.

Observer la place des jeunes dans les gouvernances associatives des membres du CRAJEP : une étudiante en Master 2 de Sociologie a réalisé une
étude et proposé des préconisations visant a modifier les fonctionnements associatifs en profondeur afin que les jeunes puissent y prendre leur place.

Intégration des jeunes dans la construction des politiques publiques :
* Participation au Conseil d’Orientation des politiques Jeunesse et a son Comité de suivi
* Le CRAJEP a été retenu par le Conseil Régional pour animer le chantier Engagement en 2025 avec I'appui technique d’un cabinet

Rencontres régionales de la démocratie et de ’Education populaire a Bourges : Mobilisation importante du CRAJEP, de la Fédération Régionale des
Centres Sociaux et de 'TURHAJ dans la conception, le portage et 'organisation des ces 2 jours. Pas loin de 10 membres du CRAJEP ont animé des
ateliers et témoigné de pratiques d’éducation populaire.

Rencontres Nationales de ’Education Populaire a Poitiers : Une occasion pour le CRAJEP et ses membres de valoriser leurs pratiques d’éducation
populaire et d’affirmer la réle politique de celle-ci.

Animation Volontaire
*  Coordination d’'une commission interne Animation Volontaire (10 AJEP + TUNAT)
v Identification des problématiques communes employeurs et organismes de formation : par exemple I'accueil de mineurs de 16 ans en
formation et en stage
v' Appropriation de I'étude VHSS en ACM
v' Représentation des membres qui sont organismes de formation auprés de la DRAJES
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Axe 1 : Actions en attente

Centre - Val de Loire

¥ Développer laformation des responsables publics, des élu-e-s, des acteurs et actrices jeunesse a chaque échelle
territoriale :

En 2024, aucune action n'a été conduite directement par le CRAJEP. Les Cemea et la Ligue de I'enseignement ceuvrent en ce
sens au travers des accompagnements PEDT particulierement dans I'indre et Loire et le Loiret.

¥ Militer pour des financements plus simples

En 2024, aucune action n’a été mise en ceuvre en ce sens. Le CRAJEP s’associe aux plaidoyers portés par les tétes de réseau
nationales telles que le CNAJEP et le LMA.
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AXE 2

Favoriser I'orientation, la formation et I'emploi




Axe 2 : Déclinaison en objectifs

Centre - Val de Loire
Participer aux travaux du S.P.R.O (Service Public Régional de I’Orientation)
pour y représenter les associations J.E.P

#* Promouvoir, dans et hors des établissements scolaires, 'engagement associatif, les acteurs associatifs de 'engagement et les moyens
disponibles pour s’engager

Objectif 1

¥  Animer les démarches de coopérations intersectorielles entre le réseau J.E.P et le réseau 1.J (Information Jeunesse)

Développer les compétences et accompagner la professionnalisation

¥ Initier, coordonner et promouvoir le développement en région d’'une offre de formation qualifiante de qualité dans le secteur de
I'animation socioculturelle (Niveau 5 - Cpjeps a niveau 1 — Desjeps)

Objectif 2

¥ Initier et animer un chantier régional sur l'identification des compétences et la professionnalisation des acteurs de I'animation

Participer a la réalisation des politiques publiques en faveur de I'emploi et de l'insertion

¥ Participer aux instances de concertation régionale autour de la politique de 'emploi et son évaluation
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* Promouvoir la formation BAFA et militer en faveur d’un dispositif d’aides financieres a la formation
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Axe 2 : Actions réealisées ou en cours

Centre - Val de Loire
Par ses membres pour le CRAJEP

¥ Travail de veille et de plaidoyer pour la valorisation des métiers de I’animation
« Participation des membres au Comité de filiere, aux travaux d’Héxopée...

Par le CRAJEP et ses membres

¥ Partenariat avec le Service Public Régional de I’Orientation et de I’Evolution Professionnelle (SPRO EP)
« Participation au Comité technique du SPRO EP
» Participation de 8 membres aux 13 coordinations locales : porter les enjeux de la formation aux métiers de I'animation

¥ Métiers Animation
+ Pilotage CRAJEP, Cemea et UFCV, avec I'appui d’'un cabinet, des suites de la démarche avec un focus attractivité des métiers sur 3 territoires :
v' Bourges : Service Jeunesse
v" CC du Phitiverais : Service aux familles
v" Tours : Centre social Courteline et Ville de Tours : Service projet éducatif

¥ Animation professionnelle

*  Coordination d’'une commission interne Animation professionnelle (6 membres)
v' Identification des problématiques communes employeurs et organismes de formation particulierement le recrutement et le niveau de
gualification des professionnel-le-s
v" Collaboration pour une offre de formation concertée sur le territoire
v Représentation des membres qui sont organismes de formation auprés de la DRAJES
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AXxe 2 : Actions en attente

Centre - Val de Loire

¥ Développer les relations avec le secteur de I'Information jeunesse et singuliérement le CRIJ

En 2024, aucune action spécifique n’a été entreprise en ce sens. Le Crajep est membre du Conseil d’administration du CRIJ et le CRIJ est bien impliqué dans la
PAAJ.

¥ Animer des espaces d’échanges pour les employeurs sur ’emploi et la formation de leurs salarié¢-es

En 2024, la démarche Attractivité des métiers de I'animation a été, selon les territoires, déclencheuse d’échanges et de réflexions avec des employeurs. Les
présentations a venir des expérimentations menées en 2024, seront des espaces adéquats pour pousser cette dynamique en direction des employeurs.

¥ Etablir une charte des bonnes pratiques des mouvements Jeunesse Education Populaire

En 2024, aucune action n’a été entreprise en ce sens.
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AXE 3

Favoriser les transports, le logement et la mobilité




Axe 3 : Déclinaison en objectifs

Centre - Val de Loire
Développer I'acces aux transports collectifs et partagés

% Contribuer au maintien de I'effort de gratuité des transports scolaires interurbains en région et a la mise en place de la gratuité des
transports interurbains et urbains pour les jeunes

Objectif 1

¥ Participer aux instances de concertation régionale autour de la politique du transport pour les jeunes et a son évaluation

Développer et garantir I'acces au logement adapté aux besoins des jeunes

% Contribuer au développement ou a I'amélioration du parc de logements

% Participer aux instances de concertation régionale autour de la politique du logement pour les jeunes et a son évaluation
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¥ Contribuer au développement de services d'accompagnement a la recherche de logements pour les jeunes

Développer I'acces ala mobilité Européenne et Internationale

#* Promouvoir et inciter les projets d’échanges Internationaux ou de mobilités Européennes portés par les acteurs J.E.P.

Objectif 3
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Axe 3 : Actions réalisées ou en cours

Centre - Val de Loire

Par ses membres pour le CRAJEP

¥ Le CRAJEP est représenté a la Commission Permanente des Relations Internationales (CPRI) et fait partie de sa gouvernance.

Par le CRAJEP et ses membres

¥ Commission interne Europe International Mobilité
* La commission s’est rassemblée 3 fois en 2024 (6 membres)
v' Permet aux membres de se coordonner autour de projets communs portés par les membres (week-end interculturel, chantiers de jeunes...)

v' Donne un espace de coopération aux associations pour échanger sur leurs initiatives
v Assure une veille documentaire et la diffuse
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Axe 3 : Actions en attente

Centre - Val de Loire

¥ Développer des actions autour de I’accés au logement pour les jeunes
En 2024, aucune action n’a été entreprise en ce sens

¥ Développer un partenariat entre AJEP a propos des jeunes en fragilité
En 2024, aucune action n’a été entreprise en ce sens

¥ Initier un partenariat entre les AJEP et I’Aide Sociale a I’'Enfance (ASE) a propos du logement autonome pour les jeunes
majeurs et les jeunes en fragilité

En 2024, aucune action n’a été entreprise en ce sens
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AXE 4

Favoriser la santé, la culture et les loisirs éducatifs




Axe 4 : Déclinaison en objectifs

Centre - Val de Loire

Favoriser I'accés a la pratique et a I'enrichissement culturel, partout et pour tous

¥*  Animer des démarches de coopérations intersectorielles : DRAC, services des collectivités, Smac, Scéne Nationale, réseaux d’acteurs culturels,

Objectif 1

¥ Participer aux instances de concertation régionale autour de la politique culturelle pour les jeunes et son évaluation, en particulier au sein de la
C.PC.C

Favoriser I'acces a des loisirs éducatifs de qualité

¥ Promouvoir la plus-value éducative pour les jeunes des loisirs et services socio-culturels organisés et mis en ceuvre par des associations J.E.P.

Relayer I'action de proximité et la qualité des services associations JEP dans le secteur de la petite enfance, de I'enfance et de la jeunesse
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*
¥  Participer aux instances de concertation régionales, autour des politiques de la petite enfance, de I'enfance et de la jeunesse
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Axe 4 : Actions réealisées ou en cours

Par ses membres pour le CRAJEP Centre - Val de Loire
3 Le Crajep est représenté a la CCPC

3 L’étude sur les Violences Sexuelles et Sexistes en ACM : commanditée par la DRAJES et réalisée par les Cemea, a donné lieu a une journée de
restitution le 19 mars 2024, en présence de 70 personnes : du personnel d’encadrement des ACM (collectivités et associations), du personnel d’animation
(collectivités et associations), des CEPJ, des stagiaires en formation BPJEPS ainsi que des formateur-ice-s et des chercheur-euse:-s.

Cette étude a fait I'objet d’un livrable, congu par les Cemea, présentant les résultats, les préconisations et des ressources : expériences de terrain, outils et
documentation. L'exposition est destinée a servir de support a tous types d’interventions auprés de tout public concerné par I'accueil et 'encadrement d’enfants et
de jeunes.

Pour les suites, la DRAJES a souhaité la mise en place d’'un Copil régional copiloté DRAJES/CRAJEP avec pour objectifs :

Observer et recenser les actions menées sur le territoire autour de cette thématique

Promouvoir les échanges de pratiques entre les structures et les professionnel-le-s.

Organiser et animer une journée thématique régionale annuelle, afin de créer des espaces collectifs de réflexion, d’échange et d’'innovation.
Faire une veille sur les ressources et les diffuser

AN NRANIN

Par le CRAJEP et ses membres

¥ La Charte d’engagement réciproque : déclination sectorielle Jeunesse Education Populaire de la Charte entre I’Etat, les collectivités territoriales et

Le Mouvement Associatif _ _ _ _ _
* Le Bureau du CRAJEP a engagé une réflexion sur la stratégie a adopter afin de porter cette Charte auprés des élu-es du Conseil Régional

¥ Transition écologique

Lancement d’une réflexion collective sur la fagon dont les AJEP peuvent s’emparer de cette problématique, en interne et en direction de leurs publics : 2 temps
de travail proposés en AGP et accompagnés par la Ligue de I'enseignement.
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AXxe 4 : Actions en attente

Centre - Val de Loire

¥ Initier des partenariats et/ou intégrer des réseaux liée a la santé
Présentation de la PAAJ aupres de certaines antennes de la FRAPS

¥ |nitier des liens avec le Rectorat

En 2024, aucune action spécifique n’a été entreprise en ce sens, nombre de nos membres ont des relations partenariales avec le Rectorat et
peuvent y porter la parole du Crajep.
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Représenter et défendre lI'intéret des AJEP

Récapitulatif des représentations politiques assurées pendant 'année

Centre - Val de Loire

Institution

Association représentante

Conseil Régional

Jeunesse FRMJC
Démocratie permanente et Education populaire URHAJ
Service Public Régional de |I'Orientation UFCV

Commission Permanente des Relations Internationales

CONCORDIA et Ligue de I'Enseignement

Commission Permanente Consultative de la Culture

Ligue de I'Enseignement

CESER Représentant du CRAJEP
DRAIJES

Comité de pilotage Service Civique UFCV

Comité régional FONJEP FRMJC

Commission habilitation Information Jeunesse UFCV

Commission médailles Jeunesse et Education populaire AROEVEN
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Représenter et défendre lI'intéret des AJEP

Récapitulatif des représentations politiques assurées pendant 'année

Centre - Val de Loire

Institution

Association représentante

Le Mouvement Associatif

FRMIJC

Chambre Régionale de I’Economie Sociale et Solidaire FRMJC
Comité Régional Information Jeunesse UFCV
Réseaux jeunesse
Indre et Loire URHAJ

Loir et Cher

RESPIRE (jusqu’en juin 2024)

Loiret

FRMIJC

Pacte du Pouvoir de Vivre

URHAJ

Réseau des Portes Voix

RESPIRE (jusgqu’en juin 2024)

CNAIJEP

Vie statutaire

FRMJC

Jeunesse / Education populaire

RESPIRE (jusqu’en juin 2024)
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Informer les AJEP, relayer les initiatives

Récapitulatif des canaux utilisés pour relayer les informations

. . Centre - Val de Loire
En direction des membres :

* Veille documentaire et d’actualité

» Diffusion d’'une Info Jep bimensuelle

» Diffusion des informations urgentes

 Partage du contenu des échanges avec les différentes institutions

En direction des partenaires et des acteur-ice's jeunesse

AN

Instagram

Infojep bimensuelle Site internet

 Relais des initiatives et des actions portéees par les membres du CRAJEP
* Relais des prises de position du CRAJEP et de ses membres, du CNAJEP, du LMA...
* Promotion des actualités des membres, recrutements, travaux en partenariat...
Et d’autres initiatives...
30



Informer les AJEP, relayer les initiatives

Récapitulatif des canaux utilisés pour relayer les informations

Des outils de communication stables et reconnus... Centre - Val de Loire

N,
Mz infojep 3% Linked Ara)ep ©)

Centre - Val de Loire

® 178 abOnné.e.S eXtérleur +54% sur les 365 dernierS jours . (majoritairement offre d’emp/oi) ° 59 abonné.e_s

« 22 infojep +31% sur les 365 derniers jours
Chiffres a peu pres similaires

. 0 : : , . . .
59,5% ouverture « 85233 Impressions aux années précédentes, mais Compte créé en octobre 2024

« 17,1% de cligueur.euse.s . ) ) probléme de suivi statistiques
q 1428 interactions o 2024
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Les reussites de 2024

PAAJ Centre - Val de Loire
8700 visites en 2024, soit +46% par rapport a 'année précédente

Métiers Animation
Succes du pilotage de la démarche Attractivité des métiers de I'animation
Orientation Formation
Intégration pleine et entiere du CRAJEP et de ses membres dans le reseau SPRO-EP
VSS
Mobilisation importante lors de la journée de restitution de I'étude
Création d’un Copil régional co-porté CRAJEP-DRAJES
LCIED
Persistance de la mobilisation des membres
Publication du positionnement politique du CRAJEP
Une deuxieme journée de formation mobilisatrice
Reconnaissance par les partenaires de I'action du Crajep dans la lutte contre les idées des extrémes droites
Vie associative
Travaux en interne sur notre fonctionnement
Mobilisation et implication accrue des membres lors des AGP
Affirmation du réle politique de 'Education Populaire
CNAJEP
Contribution et implication plus importante aux travaux du CNAJEP
Meilleure utilisation et diffusion des travaux du CNAJEP 32



CONCLUSION

Centre - Val de Loire

Les actions qui se poursuivent en 2025

La PAAJ
La démarche Attractivité des métiers de 'animation
Les travaux des commissions
La formation Lutte contre les idées d’extréme droite
La dynamique de comité de pilotage dans la lutte contre les VHSS

Des pistes de travail pour 2025

Accompagner les AJEP dans la promotion de leurs actions
Ameéliorer la qualité des outils de travail collectif
Réviser les modalités de la collaboration au sein du CRAJEP
La transition écologique a mettre au centre de nos démarches
Renforcer les liens avec le réseau universitaire
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