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Le passeport orientation formation est initialement introduit dans la circulaire du 11 juillet 2008 qui met en
place pour les éléves de la 5¢ 2 la terminale, un livret personnel de |'éléve (BOEN 29 du 17 juillet 2008). Ce livret comprend
I'historique des activités de I'éléve, ses expériences, ses compétences et connaissances acquises dans le cadre du
Parcours de Découverte des Métiers et des Formations.

La loi du 24 novembre 2009 relative & l'orientation et & la formation professionnelle, vient compléter - Cing \\

/ établissements de  §
I'Académie d'Orléans- \\

Tours expérimenteront,

a partir de la rentrée 2010, §
ce livret de compétences’;"

ce passeport orientation formation dans une perspective d'orientation et de formation tout au long /
de la vie. Une nouvelle forme de livret de compétences est mise en place, valorisant toutes les activités
de l'éleve, ses expériences et ses savoirs acquis au sein et en dehors de |'école (livret de compétences
expérimental : article 11 de la loi du 24/11/2009 et BOEN du 28/12/2009).

Le passeport orientation formation est renseigné par le jeune avec l'appui de 'équipe éducative
ou d'un adulte référent associatif pour les établissements engagés dans l'expérimentation

susmentionnée.

3 Le passeport orientation formation, permet denregistrer :

» les expériences de découverte du monde professionnel
et des voies de formation en lien avec le parcours de
découverte des métiers et des formations ;

» les éléments qui concourent a la connaissance de soi ;

» l'ensemble des connaissances, capacités et attitudes
acquises durant les enseignements, au-dela des acquis
disciplinaires ou durant les activités éducatives organisées
dans le cadre scolaire ;

> l'ensemble des connaissances, capacités et attitudes
des jeunes acquises dans le cadre associatif ou privé,
notamment familial ainsi que les réalisations, participations
et engagements que le jeune aura pu y conduire ;

» les attestations, certificats, brevets, diplomes obtenus
dans le cadre scolaire et hors cadre scolaire (Attestation
Scolaire de la Sécurité Routiére, Brevet d’Aptitude aux
Fonctions d’Animateur....).

3 Pourquoi un passeport orientation formation ?

Il permet a chaque jeune:

» de faire valoir I'ensemble des compétences acquises
durant son parcours scolaire et dans sa vie quotidienne ;
» de mieux s'auto-évaluer et conduire une réflexion plus
éclairée sur ses choix d'orientation ;

» de mettre a profit des compétences et des savoir-faire au
dela de son parcours initial : tout au long de la vie.
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3 Quand remplir le passeport orientation formation ?

» lors des entretiens personnalisés d'orientation conduits
par le professeur ou le conseiller principal d'éducation ;

» lors des entretiens conseils conduits par le conseiller
d'orientation-psychologue ;

» durant les heures de vie de classe, 'accompagnement
personnalisé, le tutorat...

» dans le cadre des phases d'orientation et d'affectation, la
procédure admission post-bac et ladémarche d'orientation
active;

» aprés |'attribution d'une attestation ou l'obtention d'un
dipléme;

> a la fin d’'une responsabilité exercée dans le cadre de

/
/

la vie scolaire, associatif ou sportif (délégué(e) de classe, |

bénévole...)

» & tout moment par le jeune dans le cadre de son suivi
personnel

>

Pour la mise en place du passeport
orientation

formation,  I'ONISEP
propose un support en ligne, le
Webclasseur, en cours de déploiement
dans I'Académie Orléans-Tours.
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= Repéres de compétences acquises dans le cadre scolaire

Pratiquer une activité sportive

Créer un site internet

Pratiquer une activité artistique (chorale, orchestre, club de dessin)

Prendre la parole en public (réunions de délégués, conseil a la vie lycéenne, maison des
lycéens)

Participer/ animer une réunion

Savoir gérer les conflits (délégué de classe)

Ecrire (rédaction d’un journal)

Gérer un budget (dans le cadre de la maison du lycéen par exemple)

Animer des activités

Accompagner (tutorat)

Organiser une manifestation

Elaborer un dossier, un exposé

Savoir nager

Etre le porte parole durant les conseils de classe (délégués de classe)

Etre le représentant de son établissement dans le cadre de manifestations ou d'événements
(sur le développement durable, les sciences...)

Pratiquer les gestes de premiers secours en cas d’urgence...

= Reperes de compétences acquises hors du cadre scolaire

Parler une langue étrangére (langue native)

Participer/ animer une réunion

Pratiquer une activité artistique

Prendre la parole en public (club de théatre, réunions...)
Devenir jeune Sapeur pompier puis Sapeur pompier volontaire
Gérer un budget

Négocier (dans le cadre d'une association)

Animer des activités (centres aérés, maisons de quartier...)
Accompagner (aide a la personne)

Organiser une manifestation, un voyage

Travailler a I'étranger

Aider ses parents dans le cadre de leurs activités professionnelles (commercants, artisans...)
Faire du baby sitting

Pratiquer une activité sportive

Jouer d’'un instrument

Pratiquer les gestes de premiers secours en cas d'urgence

Faire de 'aide aux devoirs

Etre actif au sein d’'une association...
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Application numérique du Passeport Orientation Formation,
il permet a I'éléve de stocker des informations, de prendre conscience
de son cheminement et de construire son parcours

Espace personnel de I'éléve
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Infos Plus : repéres et ressources

e Préparation de la rentrée 2010 : circulaire n° 2010-038 du 16 mars 2010 -BO n° 11 du 18 mars 2010

e Livret de compétences expérimental : circulaire n° 2009-192 du 28 décembre 2009 - BO n° 1 du 7 janvier 2010

e Orientation et formation professionnelle tout au long de la vie : article 11 de la loi du 24 novembre 2009 (BOEN du 28/12/2009)
e Parcours de découverte des métiers et des formations : circulaire n° 2008-092 du 11 juillet 2008 (BOEN 29 du 17 juillet 2008)
o http://www.ac-orleans-tours.fr/rectorat/dossiers/pdmf.htm : Site académique du PDMF en téléchargement le document
«apprendre d s'orienter tout au long de la vie, 15 repéres pour la mise en place du PDMF»

e www.onisep.fr/equipeseducatives : en téléchargement le document «Au collége - le parcours de découverte des métiers et des
formations
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