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- Autre caractéristique, à préciser :

Jeunes de 16 à 25 ans révolus - résidant en ZUS

Jeunes de 16 à 25 ans révolus - handicapés

Genre

Hommes

Femmes

Statut sur le marché de l'emploi

Actifs non indépendants (salariés)

Actifs indépendants (artisans, commerçants, entrepreneurs, artistes, …)

Chômeurs (hors longue durée)

Chômeurs de longue durée (inscrits depuis plus de 12 mois)

Inactifs (hors en formation) (scolaires, retraités, …)

Inactifs en formation

Tranche d'âge

Participants de moins de 15 ans

Participants de 15 à 24 ans

Participants de 25 à 44 ans

Participants de 45 à 54 ans

Participants de 55 à 64 ans

Participants de 65 ans et plus

Groupes vulnérables

Migrants (nés de nationalité non-française à l'étranger, résidant en France)

Personnes handicapées

Autres personnes défavorisées

Niveau d'instruction

Niveau VI (6e à 4e ou formation préprofessionnelle de 1 an)

Niveau Vbis (3e ou 4e-3e techno. ou < terminale de 2nd cycles courts pro.)

Niveau V (abandon avant terminale, terminale de 2nds cycles courts pro.)

Niveau IV (classe terminale, abandon post bac (niveau Bac)

Niveau III (diplôme bac +2)

Niveaux II et I (diplôme supérieur au bac + 2)

Catégories socio professionnelles

Agriculteurs exploitants 

Artisans - Commerçants - Chefs d'entreprises

Cadres et prof. intellectuelles supérieures

Professions intermédiaires

Employés 

Ouvriers 

Participants bénéficiant d'un contrat aidé

Jeunes de 16 à 25 ans révolus - total

Retraités 

Autres personnes sans activité professionnelle

Autres (à préciser)

Bénéficiaires minima sociaux
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	PIECES A JOINDRE

POUR L’EXAMEN DE VOTRE DEMANDE


Engagement du porteur de projet :

 FORMCHECKBOX 
 Dossier daté, signé et cacheté, avec identification précise du signataire (nom, prénom, fonction)

 FORMCHECKBOX 
 L’annexe « Indicateurs et priorités » complétée

 FORMCHECKBOX 
 Délibération approuvant le projet et le plan de financement prévisionnel, indiquant la demande de subvention du FSE ou document de valeur équivalente

Documents concernant le porteur de projet :

 FORMCHECKBOX 
 Les statuts

 FORMCHECKBOX 
 Le K-bis de moins de 3 mois pour les entreprise / la copie de la publication au JO ou récépissé de déclaration en préfecture pour les associations

 FORMCHECKBOX 
 L’organigramme pour les entreprises / la composition du bureau pour les associations et structure publique

 FORMCHECKBOX 
 Les deux dernières liasses fiscales complètes pour les entreprises / les deux derniers bilans et comptes de résultats approuvés et rapport du commissaire aux comptes pour les associations et structure publique

 FORMCHECKBOX 
 Le budget prévisionnel de l’année en cours

 FORMCHECKBOX 
 Relevé d’identité bancaire ou postal

 FORMCHECKBOX 
 Pour les entreprises : l’annexe « Entreprise » complétée

Documents relatifs au plan de financement :

 FORMCHECKBOX 
 Attestation de non récupération de la TVA (le cas échéant)

 FORMCHECKBOX 
 Les annexes « dépenses directes » et « dépenses indirectes » complétées en fonction des dépenses concernant le projet.

Le total de chaque tableau des annexes doit être reporté sur le tableau de financement global du dossier de demande pour chaque poste de dépenses

 FORMCHECKBOX 
 Devis de prestations externes ou tous autres documents comportant l’indication de l’organisme qui les a établis et permettant d’apprécier le montant de la dépense.

Pour les personnes publiques : les documents relatifs à la passation du marché public (notamment, avis de marché et d’attribution, cahier des charges, compte rendu de la Commission….)

 FORMCHECKBOX 
 L’annexe « dépenses prévisionnelles par action » pour les projets qui se déclinent en plusieurs actions.

 FORMCHECKBOX 
 L’annexe « dépenses détaillées pour les actions de formations » pour les projets qui présentent des actions de formations.

 FORMCHECKBOX 
 Pour les financements : Documents attestant de l’engagement de chaque financeur (copie conventions, arrêtés, …)

à défaut, attestations d’engagement (selon le modèle de l’annexe « cofinancement ») ;

à défaut, lettres d’intention des cofinanceurs, comprenant a minima l’identification précise de l’opération, le montant de la subvention et le délai de présentation à l’organe délibérant ;

	PRESENTATION

DU PORTEUR DE PROJET


NOM DU PORTEUR DE PROJET (raison sociale) : 



INTERLOCUTEUR (en charge du projet) : 


Tel 


Fax


 Portable 



Courriel : 


IDENTITÉ DU PORTEUR DE PROJET

Adresse : 


Tel : 
Fax :


Forme juridique : 
N° Siret : 


Code NAF (APE) : 
N°de déclaration d’activité : 



Pour les entreprises : (joindre un organigramme indiquant la part dans le capital)

L’entreprise est-elle détenue par une ou plusieurs autres entreprises ? 
 FORMCHECKBOX 
 Oui
 FORMCHECKBOX 
 Non









L’entreprise détient-elle une ou plusieurs autres entreprises ? 
 FORMCHECKBOX 
 Oui
 FORMCHECKBOX 
 Non

Effectif de l’entreprise : 
Effectif du groupe : 


IDENTITÉ DES REPRESENTANTS

Nom et prénom du représentant légal : 


Fonction : 


Nom et prénom (Directeur ou Responsable) : 


Fonction : 


PRESENTATION GENERALE DES ACTIVITÉS

Objet social et activité principale : 


Moyens humains (effectifs total et Equivalent Temps Plein) :  


SYNTHESE FINANCIERE DE LA DEMANDE

	Dépenses totales prévisionnelles du projet
	  €

	Montant de la subvention FSE sollicitée
	  €

	Montant des autres subventions sollicitées
	  €


DELEGATION DE SIGNATURE


ATTESTATION ET ENGAGEMENT DU PORTEUR DE PROJET

Je soussigné(e)


NB : si délégation de signature, merci de compléter le tableau ci-dessus

certifie être dûment habilité(e) à engager l’organisme porteur de projet et atteste que :

(cocher les cases)

 FORMCHECKBOX 
 les renseignements fournis dans ce dossier sont exacts ;

 FORMCHECKBOX 
 l’organisme est à jour de ses obligations fiscales et sociales ;

 FORMCHECKBOX 
 l’opération, objet du présent dossier, n’est pas terminée (factures acquittées pour la totalité des dépenses liées au projet) à la date du dépôt du dossier complet ;

sollicite une subvention du FSE, en complément des ressources publiques et privées indiquées au plan de financement de l’opération détaillée ci-après, pour la réalisation de l’opération désignée et décrite dans le présent dossier de demande de subvention ;

certifie avoir pris connaissance des obligations liées au bénéfice d’une aide financière du FSE, exposées dans « obligations du porteur de projet » annexées au présent dossier, et m’engage à les respecter si l’aide m’est attribuée.

Date et cachet 

Signature du représentant légal

(ou de la personne habilitée)

	PRESENTATION

DU PROJET


Description générale du projet. S’il se décompose en plusieurs actions, utilisez la fiche « présentation des actions », ci-après pour détailler le contenu des actions.

LE PROJET

Intitulé : 


Lieux de réalisation : 


Calendrier prévisionnel de réalisation : Début  
Fin  


DESCRIPTIF DU PROJET

Raisons/motivations, diagnostic et objectifs/finalités du projet : 


Descriptif du contenu : 


Moyens humains : 


Moyens matériels : 


Partenariat : 


Public cible : 


Impacts directs et géographiques : 


Dispositions prévues pour la publicité de l’intervention du financement européen : 


	PRESENTATION

DES ACTIONS – N°-


Description des actions composant le projet. Rédiger une fiche par action

L’ACTION

Intitulé : 


Type d’action :
 FORMCHECKBOX 
 assistance aux personnes


 FORMCHECKBOX 
 appui aux structures, aux systèmes et autres

Calendrier prévisionnel de réalisation : Début  
Fin  


DESCRIPTIF DE L’ACTION

Objectifs/finalités de l’action : 


Descriptif du contenu : 


Intervenants internes et externes : 




Moyens techniques : 


Partenariat : 


Personnes cibles : 


Nombre de participants : 


	
PRESENTATION

DU PLAN DE FINANCEMENT


TABLEAU DE FINANCEMENT GLOBAL

Pour accéder à la feuille de calcul Excel, double cliquer sur le tableau ci-dessous. Une fois complété, veiller à ce que le tableau apparaisse intégralement sur cette page.

Les montants indiqués dans le tableau, ci-dessous, doivent être détaillés dans les tableaux des annexes « dépenses directes » et « dépenses indirectes ».

Les dépenses prévisionnelles sont présentées : 
HT  FORMCHECKBOX 











TTC  FORMCHECKBOX 

Si l'organisme est assujetti à la TVA pour l'opération.Les dépenses doivent être présentées HT.
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   3. Prestations externes



Entreprises

   4. Liées aux participants 0,00   Autres

Autres (préciser la nature) (i)



Associations



Dotations aux amortissements (h)



OPCA



Frais postaux et télécommunication (g)



B - Financements privé 0,00  

Matériels : locations, entretien (f)



Autres



Locaux : locations, entretien ( e)



Autres établissements publics



Publications, communication (d)



Chambres consulaires



Achats et fournitures ( c)



Commune



Déplacements, missions (b)



EPCI (préciser)



    2. Fonctionnement 0,00   Conseil Général



Charges de personnel (a)



Conseil Régional



    1. Personnel 0,00   Etat



A - Dépenses directes (1+2+3+4) 0,00   A - Financements publics nationaux 0,00  

Poste de dépenses Montants en € Financements Montants en €



Rémunérations (j)



C - Fonds propres du bénéficiare 0,00

Frais  des participants (k)



0,00  

0,00  

B - Dépenses indirectes 

de fonctionnement (1)

B- Total

B' - Eligible

D - Financement européen : FSE



Charges de personnel (l)



Déplacements, missions (m)



Achats et fournitures (n)



Publications, communication (o)



Locaux : locations, entretien (p)



Matériels : locations, entretien (q)



Frais postaux et télécommunication (r )



E - Recettes générées par le projet  (2)



Dotations aux amortissements (s)



Total des dépenses (A+B) 0,00  

Total des dépenses éligibles (A+B'-E) 0,00  

Total des financements éligibles 

(A+B+C+D)

0,00  

(1) Ces dépenses sont plafonnées automatiquement à hauteur de 20 % du total des dépenses directes éligibles de l'opération.

(2) Les recettes ne sont pas prises en compte dans le calcul de la subvention FSE sollicitée et le coût total du projet. Ce montant est à déduire des dépenses éligibles de l'opération. Il s'agit, notamment, de droits d'inscription, droits d'entrée, ventes,...

Je, soussigné(e)


, déclare sur l’honneur que le budget prévisionnel correspond au projet décrit dans le présent dossier de demande de subvention du FSE.

Date et cachet












Signature du représentant légal

(ou de la personne habilitée)

	ANNEXE : INDICATEURS ET PRIORITES


Pour accéder à la feuille de calcul Excel, double cliquer sur le trois  tableaux ci-dessous. Une fois complété, veiller à ce que les tableaux apparaissent intégralement sur la page.

INDICATEURS QUANTITATIFS


INDICATEURS DE SUIVI ET DE RESULTAT
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Types de sortie prévisionnelle

Création d'activité -

Accès à un emploi temporaire ou saisonnier -

Accès à un emploi durable (plus de 6 mois) -

Accès à une formation longue (> 300 h) non qualifiante -

Accès à une formation courte non qualifiante -

Accès à une formation longue (> 300 h) qualifiante -

Accès à une formation courte qualifiante -

Accès à une procédure de VAE -

Parcours de formation non qualifiante terminé -

Parcours de formation qualifiante certifié -

Retour en formation scolaire (après une rupture) -

Autres types de sorties positives (de nature non précisée) -

Total des sorties " positives " -       -

Ruptures / abandons -

Autres sorties (de nature indéterminée) -

Total des participants -       -


PRIORITES TRANSVERSALES

	priorités transversales
	votre opération vise la priorité de manière (répondre par "oui")

	
	spécifique
	secondaire
	sans objet

	égalité hommes/femmes 
	 
	 
	 

	égalité des chances 
	 
	 
	 

	caractère transnational ou interrégional 
	 
	 
	 

	Innovation 
	 
	 
	 

	développement durable 
	 
	 
	 

	vieillissement actif 
	 
	 
	 

	intégration des personnes handicapées 
	 
	 
	 

	Commentez et justifiez les modalités de prise en compte :



	

	


	ANNEXE : ENTREPRISE


EFFECTIFS DE L’ETABLISSEMENT CONCERNE PAR LE PROJET 

 Répartition des effectifs à la date de début et au terme du projet de développement de 3 ans

Date de début de projet : ….. /….. / 200..

	Effectif
	CDI
	CDD
	Autres
	TOTAL

	Année
	N(1)

20…
	N+3

20…
	N

20…
	N+3

20…
	N

20…
	N+3

20…
	N

20…
	N+3

20…

	Temps plein
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL Equivalent

Temps Plein (2)
	
	
	
	
	
	
	
	


                             (1)Année N = date de début de programme                   Année N+3 = terme du programme

                             (2)Pour compléter cette ligne, additionnez les postes à temps plein (du tableau ci-dessus) et les postes à temps partiel (non mentionnés dans le tableau) convertis en Equivalent Temps Plein, et ce  pour chaque colonne (CDI, CDD etc.)

AIDES PUBLIQUES

 Aides publiques obtenues au cours des 3 dernières années 

	Nom de l’aide
	Objet/finalité    de l’aide
	Organisme financeur
	Montant

(en €)
	Type

(Subvention, avance…)
	Date d’octroi

(jj/mm/aa)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


 Demandes d’aides en cours 

	Nom de l’aide
	Objet/finalité    de l’aide
	Organisme financeur
	Montant

Attendu

(en €)
	Type

(Subvention, avance, exonérations diverses…)
	Date de dépôt du dossier

(jj/mm/aa)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Pour mémoire : liste des principaux organismes financeurs qui ont pu être mobilisés

ADEME, Agence de l’Eau, OSEO-ANVAR, Département (Conseil Général), Etat, Europe, Région (Conseil régional), Structures intercommunales (Agglomérations, communautés de communes), Communes, Pays etc…

	ANNEXE : DEPENSES DIRECTES


DEFINITION : charges directement liées à la mise en oeuvre de l’action et spécifiquement nécessaires à sa mise en oeuvre. Elles sont clairement identifiables, mesurables et justifiables individuellement (factures, bulletins de salaires, quittances, …).

DEPENSES DIRECTES DU PERSONNEL (A1)

Pour accéder à la feuille de calcul Excel, double cliquer sur le tableau ci-dessous. Une fois complété, veiller à ce que le tableau apparaisse intégralement sur cette page.

Charges du personnel (A1)


[image: image5.emf]Type de fonction

(directeur, formateur, chargé de mission, assistant, 

…)

Salaires annuels

Charges 

patronales

(saisir une ligne par personne)

(1) (2) (3) (4) (5)=(3)/(4)

(6)=((1)+(2))x(5

)

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

-  €                

Dépenses liées

à l'opération

total des dépenses directes du personnel (A1)

Base de dépenses

Activité liée

à l'opération

Activité totale

Part de 

l'activité liée à 

l'opération


Explication de la clé d’activité




DEPENSES DIRECTES DE FONCTIONNEMENT (A2)

	Nature des dépenses prévues
	Nature du calcul : nature de la base de dépense X nature de la clé de répartition avec l'unité
	Détail du calcul : base de dépense X clé de répartition
	Dépenses liées
à l'opération


	Déplacements, missions (b)
	 
	 
	 €

	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	

	Achats et fournitures (c)
	 
	 
	€

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Publications, communication (d)
	 
	 
	€

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Locaux : locations, entretien ( e)
	 
	 
	€

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Matériels : locations, entretien (f)
	 
	 
	€

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Frais postaux et télécommunication (g)
	 
	 
	€

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Dotations aux amortissements (h)
	 
	 
	€

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Autres (préciser la nature) (i)
	 
	 
	€

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Total des dépenses directes de fonctionnement (A2)
	€


DEPENSES DIRECTES DES PRESTATIONS EXTERNES (A3)

	Nature de la prestation externe
	Nom de l'organisme et type de justificatif
	Dépenses liées
à l'opération


	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	Total des dépenses directes des prestations externes (A3)
	€


DEPENSES DIRECTES LIEES AUX PARTICIPANTS (A4)

	Nature des dépenses prévues
	Nature du calcul : nature de la base de dépense X nature de la clé de répartition avec l'unité
	Détail du calcul : base de dépense X clé de répartition
	Dépenses liées
à l'opération


	Rémunérations (j)
	 
	 
	€

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Frais des participants (k)
	 
	 
	€

	transport
	 
	 
	 

	restauration
	 
	 
	 

	hébergement
	 
	 
	 

	Autres
	
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Total des dépenses directes liées aux participants (A4)
	 €


	ANNEXE : DEPENSES INDIRECTES


DEFINITION : charges indirectement liées à la mise en oeuvre de l’action et non-mesurables ou justifiables individuellement. Elles correspondent à la part des « frais généraux » de la structure identifiée par l’application d’une clé de répartition à certains postes comptables du compte de résultat détaillé de la structure (ou son équivalent pour celles qui ne sont pas tenues de présenter ce document comptable).

DEPENSES INDIRECTES DE FONCTIONNEMENT (B)

	Nature des dépenses prévues
	Nature du calcul : nature de la base de dépense X nature de la clé de répartition avec l'unité
	Détail du calcul : base de dépense X clé de répartition
	Dépenses liées
à l'opération


	Charges du personnel (l)
	 
	 
	€

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Déplacements, missions (m)
	 
	 
	 €

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Achats et fournitures (n)
	 
	 
	€

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Publications, communication (o)
	 
	 
	€

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Locaux : locations, entretien (p)
	 
	 
	€

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Matériels : locations, entretien (q)
	 
	 
	€

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Frais postaux et télécommunication (r)
	 
	 
	€

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Dotations aux amortissements (s)
	 
	 
	€

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Total des dépenses indirectes de fonctionnement (B)
	€


	ANNEXE : DEPENSES PREVISIONNELLES PAR ACTION


A renseigner lorsque votre projet comporte plusieurs actions

Pour accéder à la feuille de calcul Excel, double cliquer sur le tableau ci-dessous. Une fois complété, veiller à ce que le tableau apparaisse intégralement sur cette page.
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d'activité

liée à l'action 

(*)

(préciser 
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Nb prévu 

d'entrées

de 
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(**)

Dépenses

totales

%



Action n°1 -

Action n°2 -

Action n°3 -

Action n°4

Action n°5 -

Total pour le projet 0 0                          -   €  -

Intitulé des actions


(*) : Quantité prévisionnelle mesurée à l'aide de l'unité définie dans l’annexe : dépenses directes du personnel (A1)

(**) : Uniquement pour les actions d'assistance aux personnes (formation, accompagnement, orientation, colloque, …)

	ANNEXE : DEPENSES DETAILLEES POUR LES ACTIONS DE FORMATIONS


A renseigner lorsque votre projet comporte des actions de formations

Pour accéder à la feuille de calcul Excel, double cliquer sur le tableau ci-dessous. Une fois complété, veiller à ce que le tableau apparaisse intégralement sur cette page.


[image: image7.emf]Intitulé des 

actions

Mise en 

œuvre

externe

(oui/non)

Autres *

Rémunérati

ons des 

salariés

Dépenses

totales

H F Total H F Total internes externes transport repas héberg.

0  0  0,00  

0  0  0,00  

0  0  0,00  

0  0  0,00  

0  0  0,00  

0  0  0  0  0  0  0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00  

Frais annexes

Total pour le projet

Participants

(entrées)

Heures Coûts pédagogiques


* Précisez la nature des autres dépenses : 


	ANNEXE : COFINANCEMENT


Attestation à fournir par chaque cofinanceur prévu dans le plan de financement de l’opération, uniquement si l’organisme bénéficiaire n’est pas en mesure de communiquer à la date de la demande, une copie des actes juridiques d’engagement de ces cofinanceurs (convention, arrêté).

A défaut de cette attestation, fournir des lettres d’intention des cofinanceurs comportant l’identification de l’opération, le montant de la subvention sollicitée, le coût total éligible retenu par le financeur et le délai de présentation à l’organisme délibérant.

ORGANISME COFINANCEUR

Nom complet : 


Forme juridique :


Personne en charge du dossier :


Adresse : 


Tel : 


ORGANISME BENEFICIAIRE ET PROJET COFINANCE

Nom complet de l’organisme bénéficiaire : 


Intitulé du projet :


Calendrier :


	coût total subventionné
	€

	montant de la subvention
	€

	montant affecté au projet du présent dossier de demande
	€

	date de la décision, n° de la décision et ligne budgétaire
	

	CPER (oui/non)
	


Je soussigné ………………………………, en qualité de représentant de l’organisme cofinanceur désigné ci-dessus, atteste qu’une aide financière est apportée à l’opération et selon les paramètres sus-visés.

J’atteste également que cette aide financière ne comporte pas de crédits communautaires, de quelque fonds ou programme que ce soit, qu’elle n’est pas mobilisée ni mobilisable en contrepartie d’une aide communautaire autre que celle relative à la présente opération.

Date et cachet 
Signature du représentant légal

(ou de la personne habilitée)

OBLIGATIONS DU PORTEUR DE PROJET

Tout bénéficiaire d’une aide européenne a obligation d’appliquer le règlement communautaire visant au respect de principes et règles de bonne gestion des financements publics.

· Attribution de la subvention : Le porteur de projet s’engage à réaliser l’opération conformément aux termes de la convention, à ses annexes technique et financière et dans le respect des délais d’exécution. Toute modification (temporelle, financière ou relative à la nature de l’opération) devra faire l’objet d’une concertation avec les services du Conseil Régional et d’un avenant à la convention.

· Eligibilité des dépenses : l’intervention de l’Union Européenne permet de cofinancer des dépenses directement liées à l’action pour laquelle le bénéficiaire a obtenu une aide. Ces dépenses doivent être justifiées par la production de pièces certifiées et acquittées.

Ces éléments seront à transmettre en annexe du dossier de demande d’acompte et du dossier de demande de solde dans les délais impartis par la convention.

· Comptabilité : Pour toutes opérations bénéficiant d’une aide européenne, le porteur de projet devra tenir une comptabilité séparée : système extracomptable par enliassement des pièces justificatives. Ces pièces devront être conservées par le maître d’ouvrage jusqu’en 2021.

· Publicité : Le porteur de projet s’engage à assurer la publicité relative à la participation de l’Union Européenne pour les opérations bénéficiant d’un cofinancement. Cette communication doit être réalisée auprès des bénéficiaires de l’opération et des sous traitants. Elle peut notamment être réalisée par l’insertion du logo sur tout support (courrier, plaquettes, affiches, brochures…)

· Contrôles : Conformément au règlement communautaire, Le porteur de projet s’engage à se soumettre, dans les délais fixés, à tout contrôle sur pièces et ou sur site effectué par les services du Conseil régional, toute autorité mandatée par le préfet, ou toutes autorités de contrôle nationales ou communautaires.  

Date et cachet 
Signature du représentant légal

(ou de la personne habilitée)

Dossier original papier complet avec ses annexes

et

Dossier électronique

à transmettre 

aux adresses postale et électronique suivantes :

Conseil régional du Centre

9 rue St Pierre Lentin – 45041 ORLEANS cedex 1

Direction XXX

Nom du contact

 02.38.70.  02.38.70.

  @regioncentre.fr
www.regioncentre.fr
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DELEGATION DE SIGNATURE


(représentant légal)�
PERSONNE AYANT REÇU


LA DELEGATION DE SIGNATURE�
�
J’atteste que la personne dont les qualités, nom et signature, suivent a procuration pour signer en mes lieu et place les documents demandés par les institutions concernées si je suis moi-même empêché et je m’engage à faire connaître toute limitation apportée à cette délégation de signature.





Identité :





Fonction :





                                                                      Signature  �



Identité :





Fonction :





	














                                                       Signature�
�
 





Nature de la clé d’activité�
Unité�
�
 �
 �
�
• Temps travaillé sur l'opération par les agents concernés / temps total de ces agents�• Temps de formation dispensé pour l'opération / temps total de formation dispensé par la structure�• Nombre de prestations assurées dans le cadre de l'opération / nb total de prestations assurées par la structure�



Journées�


Heures��Nombre�
�
 





Prénom/Nom                       Fonction





Prénom                           Nom





Prénom                Nom








Prénom/Nom                                                 Fonction





Début                                                 Fin





� EMBED Feuille de calcul Microsoft Excel ���
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_109868772.xls
Feuil1

		Poste de dépenses												Montants en €						Financements												Montants en €				%

		A - Dépenses directes (1+2+3+4)												0.00						A - Financements publics nationaux												0.00				0.00%

		1. Personnel												0.00						Etat																0.00%

		Charges de personnel (a)																		Conseil Régional																0.00%

		2. Fonctionnement												0.00						Conseil Général																0.00%

		Déplacements, missions (b)																		EPCI (préciser)																0.00%

		Achats et fournitures ( c)																		Commune																0.00%

		Publications, communication (d)																		Chambres consulaires																0.00%

		Locaux : locations, entretien ( e)																		Autres établissements publics																0.00%

		Matériels : locations, entretien (f)																		Autres																0.00%

		Frais postaux et télécommunication (g)																		B - Financements privé												0.00				0.00%

		Dotations aux amortissements (h)																		OPCA																0.00%

		Autres (préciser la nature) (i)																		Associations																0.00%

		3. Prestations externes																		Entreprises																0.00%

		4. Liées aux participants												0.00						Autres																0.00%

		Rémunérations (j)																		C - Fonds propres du bénéficiare												0.00				0.00%

		Frais  des participants (k)

		B - Dépenses indirectes de fonctionnement (1)								B- Total				0.00						D - Financement européen : FSE																0.00%

										B' - Eligible				0.00

		Charges de personnel (l)

		Déplacements, missions (m)

		Achats et fournitures (n)

		Publications, communication (o)

		Locaux : locations, entretien (p)

		Matériels : locations, entretien (q)

		Frais postaux et télécommunication (r )																		E - Recettes générées par le projet  (2)																0.00%

		Dotations aux amortissements (s)

		Total des dépenses (A+B)												0.00

		Total des dépenses éligibles (A+B'-E)												0.00						Total des financements éligibles (A+B+C+D)												0.00				0.00%






_111214760.xls
Feuil1

				Nombre
de participants		Objectif
(%)

		Types de sortie prévisionnelle

		Création d'activité				-

		Accès à un emploi temporaire ou saisonnier				-

		Accès à un emploi durable (plus de 6 mois)				-

		Accès à une formation longue (> 300 h) non qualifiante				-

		Accès à une formation courte non qualifiante				-

		Accès à une formation longue (> 300 h) qualifiante				-

		Accès à une formation courte qualifiante				-

		Accès à une procédure de VAE				-

		Parcours de formation non qualifiante terminé				-

		Parcours de formation qualifiante certifié				-

		Retour en formation scolaire (après une rupture)				-

		Autres types de sorties positives (de nature non précisée)				-

		Total des sorties " positives "		- 0		-

		Ruptures / abandons				-

		Autres sorties (de nature indéterminée)				-

		Total des participants		- 0		-






_111216040.xls
Feuil1

		Type de fonction		Base de dépenses				Activité liée
à l'opération		Activité totale		Part de l'activité liée à l'opération		Dépenses liées
à l'opération

		(directeur, formateur, chargé de mission, assistant, …)		Salaires annuels		Charges patronales

		(saisir une ligne par personne)		(1)		(2)		(3)		(4)		(5)=(3)/(4)		(6)=((1)+(2))x(5)

												-		-

												-		-

												-		-

												-		-

												-		-

												-		-

												-		-

												-		-

		total des dépenses directes du personnel (A1)												- 0 €






_111216680.xls
Feuil1

		Intitulé des actions		Mise en œuvre
externe
(oui/non)		Participants
(entrées)						Heures						Coûts pédagogiques				Frais annexes						Autres *		Rémunérations des salariés		Dépenses
totales

						H		F		Total		H		F		Total		internes		externes		transport		repas		héberg.

										0						0																0.00

										0						0																0.00

										0						0																0.00

										0						0																0.00

										0						0																0.00

		Total pour le projet				0		0		0		0		0		0		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00






_111215720.xls
Feuil1

		Intitulé des actions				Mise en œuvre
principalement externe
(oui / non)		Quantité d'activité
liée à l'action (*)
(préciser l'unité)		Nb prévu d'entrées
de participants
(**)		Dépenses
totales		%

		Action n°1												-

		Action n°2												-

		Action n°3												-

		Action n°4

		Action n°5												-

		Total pour le projet						0		0		- 0 €		-






_111215080.xls
Feuil1

																										Effectif prévisionnel		Objectif de participation %

		Genre																								- 0		-

				Hommes																								-

				Femmes																								-

		Statut sur le marché de l'emploi																								- 0		-

				Actifs non indépendants (salariés)																								-

				Actifs indépendants (artisans, commerçants, entrepreneurs, artistes, …)																								-

				Chômeurs (hors longue durée)																								-

				Chômeurs de longue durée (inscrits depuis plus de 12 mois)																								-

				Inactifs (hors en formation) (scolaires, retraités, …)																								-

				Inactifs en formation																								-

		Tranche d'âge																								- 0		-

				Participants de moins de 15 ans																								-

				Participants de 15 à 24 ans																								-

				Participants de 25 à 44 ans																								-

				Participants de 45 à 54 ans																								-

				Participants de 55 à 64 ans																								-

				Participants de 65 ans et plus																								-

		Groupes vulnérables																								- 0		-

				Migrants (nés de nationalité non-française à l'étranger, résidant en France)																								-

				Personnes handicapées																								-

				Autres personnes défavorisées																								-

		Niveau d'instruction																								- 0		-

				Niveau VI (6e à 4e ou formation préprofessionnelle de 1 an)																								-

				Niveau Vbis (3e ou 4e-3e techno. ou < terminale de 2nd cycles courts pro.)																								-

				Niveau V (abandon avant terminale, terminale de 2nds cycles courts pro.)																								-

				Niveau IV (classe terminale, abandon post bac (niveau Bac)																								-

				Niveau III (diplôme bac +2)																								-

				Niveaux II et I (diplôme supérieur au bac + 2)																								-

		Catégories socio professionnelles																								- 0		-

				Agriculteurs exploitants																								-

				Artisans - Commerçants - Chefs d'entreprises																								-

				Cadres et prof. intellectuelles supérieures																								-

				Professions intermédiaires																								-

				Employés																								-

				Ouvriers																								-

				Retraités																								-

				Autres personnes sans activité professionnelle																								-

		Autres (à préciser)

				Bénéficiaires minima sociaux																								-

				Participants bénéficiant d'un contrat aidé																								-

				Jeunes de 16 à 25 ans révolus - total																								-

				Jeunes de 16 à 25 ans révolus - résidant en ZUS																								-

				Jeunes de 16 à 25 ans révolus - handicapés																								-

				Autre caractéristique, à préciser :																								-






